INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE BAMBUI
PREVIBAM
Rua Olivio Alves Ribeiro, 113 - Centro - Telefax (37) 3431-4088
previbam@hotmail.com-BAMBUI-MINASGERAIS
CNPJ: 05.085.096/0001-51

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 05/2024

Processo Administrativo n° 02/2024
Inexigibilidade de Licitacdao n° 01/2024

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE BAMBUI, com sede na Rua Olivio Alves Ribeiro, n° 113, bairro
Centro, CEP 38.900-000, CNPJ 05.085.096/0001-51, ora denominado Contratante, neste ato, representado por
sua Superintendente, senhora Denise Silva Diamante, ¢ CONTABILPREV- ASSESSORIA MUNICIPAL LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n°. 05.824.462/0001-47, com sede na Avenida Ari Marques, n°. 200, Bairro Centro, CEP
35.600-000, na cidade de Bom Despacho/MG, ora denominada Contratada, neste ato, representada pela senhora
Patricia Ursula Ribeiro, tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n°® 02/2024, e em observancia as
disposicoes da Lei n® 14.133, de 2.021, as partes resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, mediante as
clausulas e condicdes a seguir enunciadas, sob o regime de execucao por preco global.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DA PRESTACAO DOS SERVICOS

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato é a contratacdo de servicos técnicos especializados para realizacao da
avaliacdo atuarial do exercicio de 2025, com data base de 31/12/2024, contemplando todas as atualizagdes
cadastrais, financeiras e legais do exercicio de 2024.

1.2. Vinculam esta contratacéo, independentemente de transcricao:

1.2.1. O Termo de Referéncia; e

1.2.2. A Proposta da contratada.

1.3. A Contratada prestara os seguintes servicos, através de atuario habilitado:

1.3.1. Avaliacao Atuarial: Estudo técnico desenvolvido pelo atuario, baseado nas caracteristicas biométricas,
demograficas e econémicas da populacdo analisada, com o objetivo principal de estabelecer, de forma suficiente e
adequada, os recursos necessarios para a garantia dos pagamentos dos beneficios previstos pelo Regime Préprio. O
estudo é exigido pelo Ministério da Previdéncia Social, uma vez por ano, observando obrigatoriamente a Portaria n°
1.467, de 02 de junho de 2022, notadamente seu Capitulo IV e Anexo VI.

a) Analisar os dados cadastrais de todos os servidores ativos titulares de cargos efetivos, aposentados e
pensionistas, por meio de transmissao de arquivo com os dados individuais, conforme layout disponibilizado pela
Contratada, efetuando as criticas e as devidas correcoes dos campos inconsistentes dos dados coletados pelo RPPS,
sempre que necessario, apresentando:

a.l) Relatério de analise de dados; a descricao das informacoes recebidas; os critérios de analise da qualidade dos
dados; os resultados da analise dos dados; critérios para ajustes dos dados inconsistentes ou ausentes e parecer
conclusivo sobre a qualidade dos dados.

a.2) Lista individual das inconsisténcias e auséncias de dados em planilha em formato MS Excel contendo
identificacdo dos segurados e dos ruidos de informacdo detectados de forma a viabilizar a sua localizacdo e
retificacao.

b) Elaborar a avaliacdo (calculo) atuarial em conformidade com as disposicdes das Emendas Constitucionais n°
20/1998, 41/2003, 47/2005, 70/2012, 103/2019 e 113/2021; Leis Federais n°® 9.717/1998 e 10.887/2004;
Portaria n°® 1.467, de 02 de junho de 2022, notadamente seu Capitulo IV e Anexo VI;

c) Definicao e elaboracao das Hipéteses e Premissas Atuariais que serao utilizadas nas referidas avaliacoes.

d) Elaborar relatério de analise de hipdteses conforme estabelecido no Capitulo IV e Anexo VI da Portaria MTP n°
1.467, de 02 de junho de 2022, em especial quando ha tendéncia de aumento na expectativa de vida dos
beneficiarios e o seu impacto no fundo de previdéncia;

e) Assessorar na selecao de hipéteses biométricas, financeiras, de composi¢ao familiar, da taxa de juros, das taxas
de crescimento real de salarios, beneficios e demais a serem aplicadas aos calculos atuariais. Tais definicoes
deverao ser efetuadas em conjunto entre o atuario, os representantes do RPPS e os representantes do Ente
Federativo. Esta atividade atende ao disposto pelo Art. 33 da Portaria MTP n°® 1.467, de 02 de junho de 2022;

f) Elaborar a projecao atuarial do fluxo financeiro futuro de receitas, despesas e patriménio, em conformidade com
as exigéncias e diretrizes do Ministério da Previdéncia Social (MPS);

g) Efetuar o demonstrativo das projecoes atuariais previdenciarias para os proximos 35 anos com a finalidade dos
municipios atenderem ao Art. 53 § 1°, inciso II da Lei de Responsabilidade Fiscal,;
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h) Elaborar demonstrativo de duracao do passivo, estabelecido no Capitulo IV e Anexo VI da Portaria MTP n°® 1.467,
de 02 de junho de 2022;

i) Realizacao de Parecer Atuarial e relatério de Avaliacdo Atuarial na hipétese de alteracao legal relacionada a
estrutura funcional e remuneratéria dos segurados ativos do RPPS, a ampliacdo e reformulacdo dos quadros
existentes e as demais politicas de pessoal do ente federativo que possam afetar o equilibrio atuarial do PREVIBAM.
No caso de necessidade de alteracdo no plano de custeio para a preservacdo do equilibrio financeiro e atuarial,
deverdo ser elaborados e simulados novos cenarios, inclusive, nos casos de alteracdo do atual sistema
previdenciario;

j) Apresentar proposta de ajuste na metodologia e elaboracdo dos calculos do fundo de previdéncia, quando estas
nao mais representarem a realidade existente no plano de previdéncia.

k) Apresentar parecer técnico e relatério de avaliacdo atuarial considerando os efeitos atuariais decorrentes de
publicacao de alteracdes na legislacao aplicavel, ainda que reflexamente, ao Regime Préoprio de Previdéncia Social,
cabendo, inclusive, apresentar os impactos das medidas sobre os resultados e cenarios de preservacao do equilibrio
atuarial, neste caso, sem limite maximo de cenarios.

1.3.2. Nota Técnica Atuarial: Contém as bases atuariais, critérios e demais elementos utilizados na elaboracgao da
avaliacao atuarial.

a) Elaborar a Nota Técnica Atuarial por tipo de beneficio, hip6teses, premissas e metodologias, estabelecido no
Capitulo IV e Anexo VI da Portaria MTP n°® 1.467, de 02 de junho de 2022.

b) A NTA devera conter todas as formulacoes e expressoes de calculo utilizadas nas avaliacoes atuariais do RPPS
para determinacao das aliquotas de contribuicdo, dos encargos do plano de beneficios, das provisdes planos
previdenciarias e fundos de natureza atuarial, descrevendo, de forma clara e precisa, as caracteristicas gerais dos
beneficios, as bases técnicas adotadas e as metodologias utilizadas nessas formulacoes.

1.3.3. Demonstrativo do resultado da avaliacdo atuarial: O DRAA é um demonstrativo que apresenta,
resumidamente, as principais informacées da Avaliacdo Atuarial e deve ser remetido ao Ministério da Previdéncia
Social (MPS) anualmente, sob pena de nado emissao do Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP).

a) Elaborar o Demonstrativo de Resultado da Avaliacdo Atuarial - DRAA, bem como o consequente envio ao MPS
em todos os casos exigidos pela legislacao federal.

1.3.4. Estudos Atuariais de Mitigacao: Estudos técnicos a fim de buscar possiveis solucdes no curto, médio e
longo prazo para o equacionamento do déficit previdenciario do Municipio, buscando atender todas as questdes na
area Financeira, Econémica, Atuarial, Fiscal e Juridica, conforme segue:

a) Realizacdo e envio dos fluxos atuariais, economico, financeiro e or¢camentario referente ao estudo Atuarial da
evolucao dos aposentados e pensionistas com o impacto no ativo real ajustado sobre o IR — Imposto de Renda
descontado dos aposentados e pensionistas, de forma a mensurar o peso perante o déficit atuarial da transferéncia
de tais recursos do Municipio para o PREVIBAM em uma projecao de 35 (trinta e cinco) anos;

b) Estudo considerando alteracado da aliquota patronal, com acréscimo de seu valor, observado os ditames legais
vigentes.

c) Caso houver demanda, estudo com possibilidades de incorporacdo de valores dos imoéveis para abatimento no
aporte, apresentando proposta de amortizacio;

d) Demais medidas que a Autarquia Previdenciaria julgar pertinente.
1.3.5. Processo Administrativo — Ministério do Trabalho e Previdéncia: A empresa contratada devera prestar:

a) Auxilio e acompanhamento no processo administrativo junto ao Ministério da Previdéncia Social (MPS) para
aprovacao das medidas adotadas.

1.3.6. Auxilio na elaboracao do projeto de lei

a) A empresa devera fornecer todas as informacgdes técnicas necessarias a elaboracdo do projeto de lei para
aprovacao do respectivo plano de custeio para amortizacdo do déficit atuarial.

1.3.7. Reunides
a) Serao realizadas reunides presenciais e/ou videoconferéncias para alinhamento dos trabalhos a serem

realizados, possiveis duvidas, questionamentos e apresentacdes dos estudos desenvolvidos, inclusive com os
poderes Executivo e Legislativo.
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b) Caso houver necessidade, sera realizada 01 (uma) apresentacdo presencial para Camara dos Vereadores
referente ao resultado final do projeto definido pelo Municipio.

2.3. Relatorios / estudos e pareceres

2.3.1. Todos os relatérios / estudos e pareceres deverdo atender integralmente as disposicoes da Portaria n°
1.467/2022 e futuras alteracoes, além de outras normas e disposicdoes que regem os Regimes Proprios de
Previdéncia Social. Deverao ser atendidos os prazos legais para a entrega dos relatorios e obrigacoes atuariais
impostos pelo Ministério da Previdéncia Social, Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais e demais 6rgaos de
controle.

CLAUSULA SEGUNDA - PRECO
2.1. O valor global do contrato é de R$ 7.000,00 (sete mil reais).

CLAUSULA TERCEIRA- VIGENCIA E PRORROGACAO
3.1. O presente contrato tera vigéncia de doze meses, a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado
na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA- CRITERIOS DE AFERICAO E FISCALIZACAO DO OBJETO:

4.1. Dos critérios de afericao

4.1.1. A afericdo da execucdo do objeto utilizara o disposto neste item, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

4.1.2. A execucao dos contratos sera acompanhada por meio de instrumentos de controle que permitam a
mensuracao de resultados e adequacao do objeto prestado.

4.2. Rotinas de fiscalizacao contratual

4.2.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas
da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial (Lei n°
14.133/2021, art. 115, caput).

4.2.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execugao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila
(Lei n® 14.133/2021, art. 115, §5°).

4.2.3. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

4.2.4. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas convenientes, a
situacao que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §2°).
4.2.5. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo para representa-lo na execuc¢ao do contrato.
(Lei n® 14.133/2021, art. 118).

4.2.6. A indicacdo ou a manutencdo do preposto podera ser recusada pelo 6rgao ou entidade, desde que
devidamente justificada, devendo o Contratado designar outro para o exercicio da atividade.

4.2.7. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte,
o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdées resultantes de sua execugao (Lei n°
14.133/2021, art. 119).

4.2.8. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em razao
da execucédo do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento
pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

4.2.9. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucédo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

4.2.10. A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao transferira a
Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e nao podera onerar o objeto do contrato (Lei n°
14.133/2021, art. 121, §1°).

4.2.11. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim.

4.2.12. O Instituto podera convocar o Contratado para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

4.2.13. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o Contratante podera convocar o Contratado
para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera informacgoes acerca das obrigacoes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execuc¢ao do objeto, do plano complementar de
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execucao da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancoes aplicaveis, dentre
outros.

4.3. Da gestao e fiscalizacao do contrato:

4.3.1. A gestao e fiscalizacdo do contrato serdo realizada por servidores designados.

4.3.2. O fiscal do contrato ficara responsavel por anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execucao das obrigacoes assumidas pela pessoa juridica contratada, determinando o que for necessario a
regularizacao das faltas ou defeitos observados.

CLAUSULA QUINTA - SUBCONTRATACAO
5.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
6.1. Para efeito de pagamento a Contratada devera apresentar os documentos abaixo relacionados:

I - Prova de Regularidade com a Fazenda Federal por meio de Certidao de Débitos relativo aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, que ja contempla a regularidade junto a Previdéncia Social, expedida pelo Ministério da
Fazenda/Secretaria da Receita Federal do Brasil;

II - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, fornecido pela CEF Caixa
Econdémica Federal, devidamente atualizado (Lei n 8.036/90);

III- Certidao de Regularidade com a Fazenda estadual;

IV - Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT (em www.tst.gov.br), em cumprimento a Lei no
12.440/2011. Visando comprovar;

V- Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais poderao ser apresentadas Certidées Positivas com
efeito de negativa;

VI - Prova de regularidade relativa a débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa.

6.2. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de entrega dos servicos
finalizados, mediante apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, desde que o documento de cobranca esteja em
condigoes de liquidacdo de pagamento e apos o atesto dos servicos.

6.3. A Nota Fiscal/Fatura devera conter o nome da Contratada, CNPJ, numero da Nota de Empenho, nimeros do
Banco, Agéncia e Conta Corrente do fornecedor, descrigao do objeto fornecido;

6.4. A nota fiscal/fatura devera ser emitida em inteira conformidade com as exigéncias legais.

6.5. A Nota Fiscal/Fatura ou Documento Fiscal competente e legal apresentado pela CONTRATADA e sob sua
responsabilidade devera ter o seu valor correspondente ao somatério dos valores dos atendimentos, realizados no
més anterior, deduzidas as eventuais glosas e/ou multas estabelecidas, sendo que os valores de impostos e
contribuicdes serdo retidos pela CONTRATANTE na condicdo de substituto tributario, conforme estabelecido na
legislacao tributaria vigente;

6.6. Havendo erro ou inconsisténcia na Nota Fiscal/Fatura ou Documento Fiscal competente e legal apresentado, a
CONTRATADA sera notificada para realizar as devidas correcoes, sendo o pagamento efetuado somente apds o
recebimento dos documentos corrigidos;

6.7. Quando do pagamento, sera efetuada a retencédo tributaria prevista na legislacao aplicavel, nos termos da
Instrucdo Normativa n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, da Secretaria da Receita Federal do Brasil, inclusive
quanto ao artigo 31 da Lei n° 8.212, de 1991.

6.8. No caso de eventuais atrasos de pagamento por culpa comprovada do Contratante, o valor devido devera ser
acrescido de encargos moratorios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para
pagamento até a do efetivo pagamento. Neste caso, os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por
cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacao das seguintes formulas:

XILEM=1xNx VP,
XIV.Sendo que [ = (TX/100)/365

XV.I = indice de atualizagiio financeira;

XVLTX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

XVILEM = Encargos moratorios;

XVIILN = Namero de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo
XIX.pagamento;

XX.VP= Valor da parcela em atraso.
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CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. Os precos sao fixos e irreajustaveis, no prazo de um ano contado da data de apresentacao da proposta.

7.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, os precos contratados poderao
sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se o indice INPC exclusivamente para as obrigacoes
iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicéo, o que vier a ser determinado pela legislacao entdo em vigor.

7.4. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATADA E DO CONTRATANTE

8.1. Sao obrigacoes da Contratada:

a) Manter endereco atualizado da sede da empresa junto ao fiscal de contrato, durante a vigéncia do contrato, bem
como indicar por escrito o nome e telefones do responsavel para contato;

b) Designar um profissional para representa-la junto &8 CONTRATANTE;

c) Executar fielmente o contrato, em conformidade com as clausulas avencadas e normas estabelecidas na Lei n°
14.133/2021, de forma a néo interferir no andamento da CONTRATANTE;

d) Atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscalizacdo inerentes ao objeto do contrato, sem que disso
decorra qualquer 6nus para a CONTRATANTE, nao implicando a atividade da fiscalizacdo em qualquer exclusado ou
reducao da responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade;

e) Comunicar de imediato a ocorréncia de qualquer fato ou condicdo que possa atrasar ou impedir a realizacdo
normal dos servicos, em parte ou no todo, indicando, quando for o caso, as medidas para corrigir a situacao;

f) Responsabilizar-se integralmente pelos servigcos ora contratados, nos termos da legislacdo vigente, fornecendo
mao-de-obra qualificada, necessaria e indispensavel a sua perfeita execucdo, mantendo os servicos, mesmo em
estado de greve da categoria, por intermédio de esquema de emergéncia;

g) Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da Contratada, prestando todos os esclarecimentos
solicitados e atendendo prontamente as reclamacoes formuladas;

h) Manter durante a execucao do contrato, todas as condicoes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para
contratacdo, para ndo incorrer em efeitos da rescisdo do contrato;

i) Entregar o servigo livre de qualquer embarago, seja de ordem financeira ou tributaria;

j) Responsabilizar-se integralmente pelas despesas/custos (materiais, equipamentos, mao-de-obra) e quaisquer
outros adicionais referentes ao servico contratado, arcando, dessa forma, com todas as despesas diretas ou
indiretas decorrentes do cumprimento de suas obrigacoes, sem qualquer 6nus adicional para a Contratada;

k) A CONTRATADA sera responsavel pelo pagamento de toda e qualquer indenizacdo por danos causados a
CONTRATANTE e/ou a terceiros, por culpa ou dolo seus ou de seus empregados, decorrentes da execucao dos
servicos ora contratados. Todas as providéncias judiciais ou extrajudiciais para solugao de questdes vinculadas e
danos causados a terceiros serao de responsabilidade da CONTRATADA e tomadas em seu proprio nome e as suas
expensas;

1) Atender fielmente todas as normas, manuais e politicas de conduta e procedimentos internos do CONTRATANTE.

8.2. Sao obrigacoes do Contratante:

a) Exercer a fiscalizacao dos servicos contratados por intermédio de servidores especialmente designados para esse
fim, na forma prevista na Lei n°® 14.133/2021, procedendo ao atestado das respectivas faturas, com as ressalvas
e/ou glosas que se fizerem necessarias;

b) Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa cumprir com suas obriga¢des dentro dos prazos e
condicoes estabelecidas, indicando o local e os meios materiais para execucao dos servigos;

c) Efetuar o pagamento dos servicos prestados dentro das condicoes estabelecidas no contrato;

d) Propor a aplicacdo & CONTRATADA das penalidades regulamentares e contratuais;

e) Solicitar a CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos servicos;

f) Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados da Contratada ou
por seus prepostos;

g) Manifestar-se oficialmente em todos os atos relativos a execucédo do contrato, em especial, aplicacao de sancoes
e/ou alteracoes do mesmo;

h) Nao direcionar a contratacédo de pessoas para trabalhar na empresa CONTRATADA,;

i) Fiscalizar a execucao do servico contratado, sendo permitida a participacao de terceiros para prestar assisténcia
ou informacobes julgadas pertinentes;

j) Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela Contratada;

k) Notificar, por escrito, a Contratada da aplicacdo de eventuais penalidades, garantindo-lhe o direito ao
contraditorio e & ampla defesa;

1) Comunicar a Contratada qualquer anormalidade ocorrida na execucéao do servigo contratado, diligenciando para
que as irregularidades ou falhas apontadas sejam plenamente corrigidas;

m) Rejeitar, no todo ou em parte, o servico entregue em desacordo com as especificacoes constantes deste contrato
e da proposta apresentada pela Contratada;

n) Responder pelas consequéncias de suas acoes ou omissoes;

o) Comunicar e fornecer a Contratada todas as normas, manuais e politicas de conduta e procedimento internos da

Contratante, que remetem diretamente a prestacao do servico.
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8.3. As PARTES, por si e por seus colaboradores, obrigam-se a atuar em conformidade com a legislacao vigente
sobre Protecdo de Dados Pessoais e as determinacoes de 6rgao reguladores e/ou fiscalizadores sobre a matéria, em
especial, a Lei Federal n°® 13.709, de 2018.

I. Para os fins desta clausula, consideram-se os seguintes conceitos:

a) Dado pessoal: informacao relacionada a pessoa natural identificada ou identificavel;

b) Dado pessoal sensivel: dado pessoal sobre origem racial ou étnica, conviccao religiosa, opinido politica, filiacdo a
sindicato ou a organizacao de carater religioso, filos6fico ou politico, dado referente a satide ou a vida sexual, dado
genético ou biomeétrico;

c) Controlador: a quem compete as decisoes referentes ao tratamento de dados pessoais, especialmente relativas as
finalidades e os meios de tratamento de dados pessoais.

d) Operador: quem realiza tratamento de dados pessoais de acordo com parametros estabelecidos pelo controlador.
e) Tratamento: toda operacdo realizada com dados pessoais, como coleta, producado, recepcéo, classificacao,
utilizacdo, acesso, reproducdo, transmissdo, eliminacdo, distribuicdo, processamento, arquivamento,
armazenamento, difusao, avaliacdo, controle, modificacdo, comunicacao, transferéncia ou extracao;

I.1. Para fins desta relacao considera-se o Instituto como controlador e a CONTRATADA como operadora.

II. O tratamento de dados pessoais realizado entre as PARTES sera regido pelo disposto na Lei n°® 13.709, de 2018
(Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD), ficando as PARTES comprometidas a adequar as atividades
profissionais que envolvam o tratamento de dados pessoais a lei, cumprindo suas respectivas obrigacoes.

III. A CONTRATADA devera, no ato da assinatura deste instrumento, indicar o responsavel pela gestdo de dados
oriundos deste contrato.

IV. As PARTES se comprometem a tratar os dados pessoais e dados pessoais sensiveis decorrentes deste contrato
observando a legislacao aplicavel a espécie e as determinacoes de 6rgao reguladores e/ou fiscalizadores sobre a
matéria, em especial, a LGPD, sob pena de aplicacao das sancdes cabiveis.

V. O tratamento de quaisquer dados pessoais e dados pessoais sensiveis decorrentes deste contrato seguira
rigorosamente a finalidade descrita na Clausula Primeira, objeto deste contrato, sendo restrito naquilo que se fizer
imprescindivel a execucao do contrato.

VI. Caso uma das PARTES deseje tratar os dados pessoais compartilhados para quaisquer outros fins, devera
propor aditivo de contrato que informe claramente a respeito das novas atividades de tratamento a serem
realizadas, sendo facultativo a outra PARTE sua aceitacdo, haja vista a alteracdo de finalidade para a qual o
contrato foi previamente formalizado.

VII. As PARTES se comprometem a nao transferir e/ou compartilhar com terceiros, os dados tratados em razao da
presente relacdo, a menos que seja requisito essencial para o cumprimento do presente contrato e mediante
autorizacdo prévia e expressa da outra PARTE, ou que seja em decorréncia de observancia ao dever legal e/ou
determinacao judicial, sempre respeitando os parametros deste contrato e as normas da LGPD.

VIII. Em qualquer hipétese, a transferéncia e/ou compartilhamento dos dados pessoais e de dados sensiveis com
terceiros, a outra PARTE devera ser previamente comunicada, a qual devera decidir sobre a exequibilidade do
compartilhamento, inclusive notificando os titulares dos dados ou solicitando a sua notificacdo pela PARTE,
quando assim couber.

IX. No contexto do tratamento, armazenamento, transferéncia e/ou compartilhamento de dados, as PARTES
deverao garantir a confidencialidade, disponibilidade e integridade dos dados, empregando as técnicas de
seguranca mais atualizadas de mercado, tais como a criptografia e a geracao de logs para auditorias, inclusive para
arquivos de backup, sob pena de rescisao e aplicacdo de sancdes cabiveis.

X. As PARTES se comprometem a assegurar o direito ao acesso facilitado as informacgdes sobre o tratamento de
dados pelo titular e a outra PARTE, nos moldes legais, disponibilizando de forma clara e a todo tempo as
informacoes pertinentes ao tratamento dos citados dados decorrentes desse contrato.

XI. As PARTES se comprometem a prestar auxilio mituo no cumprimento de suas obrigacoes legais no que diz
respeito ao registro das operacoes de tratamento de dados, nos termos dos artigos 37 e 38 da LGPD, na garantia do
exercicio de direitos dos titulares dos dados objeto deste contrato, nos termos dos artigos 9° e 11°, II, f, bem como
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no atendimento de requisicdes e determinacdes do Poder Judiciario, Ministério Publico e Orgdos de controle
administrativo, naquilo que couber.

XII. As PARTES deverao assinar Termo de Compromisso e Nao-Divulgacdo, compreendido no Anexo I deste
contrato, comprometendo-se a nao divulgar sem autorizacao quaisquer dados pessoais e dados pessoais sensiveis a
que tenham acesso decorrente do presente contrato, respeitando todos os protocolos exigidos pela lei, bem como
legislacao complementar e orientacdes emitidas pela ANPD (Autoridade Nacional de Protecdo de Dados), assumindo
responsabilidade administrativa, civil e criminal por eventual incidente ou vazamento de dados provocados por si,
seus empregados e/ou colaboradores, sem prejuizo de indenizacao a outra PARTE e/ou pessoas prejudicadas.

XII. As PARTES darao conhecimento formal a seus empregados, colaboradores terceiros ou quaisquer individuos
responsaveis pelas atividades de tratamento de dados das obrigacoes e condi¢coes acordadas nesta clausula, cujos
principios deverao ser aplicados a toda e qualquer atividade que envolva a presente contratacao. XIV. As PARTES
se comprometem a notificar a outra, em no maximo 24 horas, a respeito de qualquer incidente de seguranca que
possa acarretar risco ou dano relevante aos titulares de dados pessoais, bem como a cooperar ativamente e agir
proativamente na identificacdo, apuracao e remediacao de incidentes de seguranca envolvendo os dados pessoais
sob sua tutela.

XV. A comunicacao de incidentes devera conter todas as informacées relacionadas ao evento, e, essencialmente: (i)
a descricao dos dados envolvidos; (ii) a quantidade de dados envolvidos (volumetria do evento); e (iii) os titulares
dos dados afetados pelo evento.

XVI. A Contratante se reserva no pleno direito de regresso contra a CONTRATADA por qualquer énus, dano, perda,
prejuizo ou custos que venha a sofrer em funcao de mal-uso, de desvio de finalidade ou de tratamento indevido dos
dados pessoais ora compartilhados, por descumprimento ao presente contrato e as regras da LGPD. XVII. As
atividades de tratamento de dados conduzidas pelas PARTES poderao durar durante a vigéncia do contrato, exceto
quando houver exigéncia legal que estabeleca o contrario.

XVIII. Decorrido o prazo para o cumprimento da obrigacao legal ou judicial, as PARTES deverao destruir todos os
dados e informacodes constantes em seus arquivos referentes a outra que nao sejam necessarios para cumprimento
de obrigacao legal ou regulatéria.

XIX. Caso uma das PARTES continue a tratar os dados pessoais, sera a Gnica responsavel por eventual incidente
de seguranca, bem como pelo cumprimento de qualquer direito dos titulares de dados ou da LGPD, mantendo a
outra PARTE indene de qualquer responsabilidade.

XX. Em caso de ocorréncia de prejuizo aos titulares de dados e/ou as PARTES decorrentes da nao observancia nas
normas constantes deste contrato, a PARTE que der causa ao prejuizo se obriga a indenizar a outra pelos danos
sofridos, sejam eles de natureza patrimonial ou extrapatrimonial, sem prejuizo das sangbes penais cabiveis,
respeitando o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA NONA - GARANTIA DE EXECUGCAO
9.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucgao.

CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato ou instrumento equivalente;

b) der causa a inexecucgdo parcial do contrato ou instrumento equivalente que cause grave dano a Administracao
ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato ou instrumento equivalente;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacéao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infracoes acima descritas as seguintes sancoes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato ou instrumento equivalente,
sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem
acima, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de
2021);



INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE BAMBUI

PREVIBAM
Rua Olivio Alves Ribeiro, 113 - Centro - Telefax (37) 3431-4088
previbam@hotmail.com-BAMBUI-MINASGERAIS
CNPJ: 05.085.096/0001-51

iii) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”,
“g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais
grave (art. 156, §5°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

iv) Multa:

(1) Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida,
até o limite de 30 (trinta) dias;

(2) Compensatoéria, para as infracoes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 10.1, de 20% (vinte por cento) do
valor do Contrato.

(3) Compensatoria, para a inexecucdo total do contrato ou instrumento equivalente prevista na alinea “c” do
subitem 14.1, de 30% (trinta por cento) do valor da contratacao.

(4) Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 10.1, a multa sera de 10% a 20% do valor do contrato ou
instrumento equivalente.

(5) Para infracoes descritas na alinea “d” do subitem 10.1, a multa sera de 5% a 10% do valor do Contrato ou
instrumento equivalente.

(6) Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 10.4, a multa sera de 15% a 20% do valor do Contrato ou
instrumento equivalente, ressalvadas as seguintes infragoes:

10.3. A aplicacdo das sancgodes previstas neste titulo ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacao
integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021)

10.4. Todas as sancdes previstas neste titulo poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°,
da Lei n°® 14.133, de 2021).

10.4.1. Antes da aplicacdao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tuteis,
contado da data de sua intimacéo (art. 157, da Lei n° 14.133, de 2021)

10.5. Se a multa aplicada e as indenizacoes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

10.6. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no
prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

10.7. A aplicacdo das sancgoes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

10.8. Na aplicacdo das sancodes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacées dos 6rgaos de
controle.

10.9. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacoes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013,
serdao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

10.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos ou para provocar confusao patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das sancoes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
socios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou a Contratada do mesmo ramo com relacao de
coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a
ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021)

10.11. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacao da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Contratadas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Contratadas Punidas
(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133, de 2021)

10.12. As sancoes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar sao
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

10.13. Os débitos do contratado para com a Administracao contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizacoes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos
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devidos pelo referido 6rgao decorrentes do contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua
com 0 mesmo 0rgao ora contratante.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA EXTINCAO CONTRATUAL

11.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas
ou nao as obrigacoes de ambas as partes contraentes.

11.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados
o contraditorio e a ampla defesa.

11.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

11.2.2. A alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisdo se
nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.2.2.1. Se a operacéo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alteracao subjetiva.

11.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

11.3.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.3.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.3.3. Indenizacoes e multas.

11.4. A extincado do contrato nao configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econoémico-financeiro,
hipétese em que sera concedida indenizacao por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de
2021).

11.5. O nao pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuicdes sociais,
previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extincao do contrato por ato unilateral e escrito do
contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

11.6. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas
condicoes de habilitacdo, sob pena de extincado contratual, quando néo identificar ma-fé ou a incapacidade de
correcao.

11.7. Quando da extincdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das verbas
rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacéo
de servicos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.

11.7.1. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

11.7.1.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigacoes de
natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual sera executada para reembolso dos
prejuizos sofridos pela Administracao, nos termos da legislacdo que rege a matéria (art. 121, § 3°, I, e art. 139, III,
b, da Lei n.° 14.133/2021);e

11.7.1.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até
que a situacao seja regularizada.

11.8. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do contratado no prazo de
15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados que
tenham participado da execucgao dos servigos objeto do contrato, deduzido o respectivo valor do pagamento devido
ao contratado (art. 121, §3°, inciso II, da Lei n°® 14.133/2021).

11.9. O contratante podera ainda:

11.9.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a ser executada
(art. 139, III, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislacdo que rege a matéria; e

nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administra¢do, nos termos do
inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do contratado
decorrentes do contrato.

11.10. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado funcao na licitacdo ou atue na fiscalizagcdo ou na gestdao do contrato, ou
que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art.
14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta da seguinte dotacao: 3.3.90.36.00.

12.2. Na hipotese de prorrogacao da vigéncia contratual, a dotacdo relativa ao exercicio financeiro subsequente
sera indicada apds aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DOS CASOS OMISSOS
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13.1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicoes contidas na Lei n°® 14.133, de
2021 e demais normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- PUBLICAGCAO
14.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento nos termos e condicoes previstas
na Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERAGCOES

15.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133, de
2021.

15.2. O CONTRATADO ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As alteracoes contratuais deverdao ser promovidas mediante celebracao de termo aditivo, submetido a prévia
aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacao de
seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da
Lei n® 14.133, de 2.021).

15.4. Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada
a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO
16.1. E eleito o Foro da Comarca de Bambui-Mg para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo
de Contrato que nao possam ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §1° da Lei n°® 14.133/21.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor, que,
depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Bambui/MG, 22 de outubro de 2024.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE BAMBUI
CONTRAITANTE

CONTABILPREV- ASSESSORIA MUNICIPAL LTDA
CONTRATADA
Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:



